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1-CAPACIDADES TERMINALES, CRITERIOS DE EVALUACION Y
CONTENIDOS DEL CURRICULO

1.1- ANALIZAR LA IMPORTANCIA DE LA COMUNICACION DE NTRO DEL
DESARROLLO PSICOSOCIAL DE LA PERSONA

= Explicar los conceptos basicos relacionados conaduisicion, desarrollo y
funcionalidad de la comunicacién y el lenguaje.

* En un caso practico en el que se describa unacgtuaotidiana de relacién social,
identificar los procesos de comunicacion implicadteterminando los elementos que
intervienen y los factores que inciden en cadadeellos.

= Explicar la influencia de la comunicacion en eleteslvimiento diario de las personas
como factor estructurante y regulador de condugtas, aportacion a la calidad de vida
del individuo.

» Describir los estilos de interaccion y los contextnas adecuados para potenciar la
espontaneidad y la fluidez comunicativa: no dikextresponsivo, flexible...

» |dentificar los contextos y las caracteristicagriattivas de cada situacion, valorando
en cada caso su oportunidad y aportacion para fiamén fluidez y la participacion
espontanea en la comunicacion, a partir de sumigstacticos suficientemente
contextualizados en los que se describan situazioounicativas entre profesional y
usuarios.

= Identificar los principales recursos y estrategits actuacion favorecedores de la
comunicacion en diferentes contextos de intervenal@micilio, institucion, atencion

individual, atencion grupal...



1.2- DESARROLLAR ESTRATEGIAS COMUNICATIVAS ADECUADA S PARA
FAVORECER EL DESENVOLVIMIENTO DIARIO Y LA RELACION SOCIAL
DE USUARIOS CON DIFICULTADES ESPECIALES DE COMUNICA CION,
MANEJANDO LOS RECURSOS DISPONIBLES.

= Establecer las principales dificultades de comumice permanentes y temporales
existentes en la poblacion.

» Determinar las principales caracteristicas y lazsielades especiales que presentan las
personas con dificultades comunicativas en su gesemiento diario.

» Identificar las conductas tipo caracteristicasadedersonas que sufren dificultades de
comunicacion.

» Determinar las aportaciones, posibilidades de adapt y condiciones de uso de las
diferentes ayudas técnicas a la comunicacion exeseen el mercado, a partir de
supuestos practicos caracterizados por el tip@gade discapacidad del usuario.

= Identificar otros recursos que pueden aplicarseocegdigos arbitrarios especificos
para favorecer y facilitar la comunicacion: escatuwlibujos sencillos, objetos reales o
en miniatura, fotos..., explicando su interés y pitidddes de uso.

» Diseflar un cédigo arbitrario adaptado a las neads® de actuaciéon y a las
caracteristicas comunicativas presentadas porugriosen un caso dado de atencion
domiciliaria.

» Analizar las estrategias comunicativas que debapfinarse a la hora de llevar a cabo
las intervenciones de atencion en funcion de lacuttades especificas de
comunicacion presentadas por el usuario: sordesgngia o dificultades de habla,
sordoceguera...

» En supuestos practicosde usuarios con necesidades especiales de comdnicac
suficientemente caracterizados por el tipo y gideldiscapacidad:

N Identificar los problemas especificos, derivados sdeincapacidad, que se
plantearan a lo largo de su desenvolvimiento aliari
N Enumerar las necesidades especiales de comuniaaeeddeberan preverse a la

hora de planificar y desarrollar las actividadesigscion.



N Definir las estrategias comunicativas que se debapdicar para garantizar la
correcta atencion fisica, afectiva y relaciona gélidad de vida del usuario.
N Identificar y disefar las ayudas técnicas que podaplicarse en el caso practico

anterior y los requisitos de ubicacion y uso qugedi@an mantenerse.

1.3 UTILIZAR LOS SISTEMAS ALTERNATIVOS DE COMUNICAC ION (SAC)
MAS USUALES PARA LA RESOLUCION DE LAS SITUACIONES C OTIDIANAS
DE ATENCION Y LA MEJORA DE LA RELACION SOCIAL DE LA S PERSONAS
CON DIFICULTADES ESPECIFICAS.

» Explicar las caracteristicas de los principalesesias de comunicaciéon alternativos
(SAC) utilizados en nuestro contexto cultural, tiferando su utilidad y condiciones
especificas de uso.

» Identificar el codigo establecido y la sintaxis ibasde los principales sistemas
alternativos de comunicacion con ayuda: Bliss y SPC

= Creacion y comprension de mensajes sencillos miediambos sistemas.

A partir de unsupuesto practicode atencion domiciliaria de un usuario que catkce
habla:
N Crear los mensajes basicos adecuados en Bliss yp&R@arantizar la correcta
comunicacion entre el usuario y el técnico a lald® llevar a cabo su cuidado
y atencion integral a lo largo del dia.
N Disefiar a partir de estos recursos: escriturasfatojetos, dibujos, un codigo de
apoyo que facilite la comunicacion y atencion indégl usuario.

= Describir los principales sistemas de comunicacsim ayuda: lengua de signos
espafiola (LSE) y Sistema Bimodal, identificando sagcteristicas, diferencias y
utilidad.

» Identificar los diferentes tipos de signos existeny las principales reglas sintacticas
del LSE.

= A partir de los signos de la LSE:

N Producir, comprender mensajes sencillos y manteonarersaciones

sobre temas cotidianos entre el grupo de clase.



N Aplicarlos al sistema bimodal, acompafiando a laslymciones orales
de intercambios comunicativos basicos.
= A partir de lossupuestos practicosde atencion a usuarios con problemas auditivos,
construir los mensajes basicos necesarios paratgarala correcta comunicacion entre

usuario y técnico a la hora de llevar a cabo stecta atencion diaria:

N Aplicar un sistema bimodal.

N Utilizar la lengua de signos espafiola (LSE)

CONTENIDOS DEL CURRICULO

El proceso de comunicacion: Conceptos fundamentales

» Adquisicion y desarrollo

» Funciones comunicativas. Elementos y factores.
= Comunicacion y Autodeterminacion.

= Comunicacion y calidad de vida.

= Contextos y estilos interactivos.

* Recursos y estrategias.

= Alteraciones en el proceso de la comunicacion.

Necesidades especiales de comunicacion

» Principales dificultades comunicativas: temporaleempranas y su incidencia y
repercusion en el desenvolvimiento personal y socia

» Clasificacion y caracteristicas psicofisicas. Catasly manifestaciones tipo.

» Necesidades y demandas especiales que se origifera@a de atender a las
personas con dificultades de comunicacion.

= Cadigos no formalizados. Recursos. Elaboracioncagbn y uso.

= Elaboracion de estrategias de intervencion espasifi



Ayudas técnicas en la comunicacién alternativa

= Clasificacion: basicas, electrénicas, facilitadatada autonomia.
= Uso y manejo.
= Adaptacion a las diferentes necesidades individuale

Sistemas alternativos de comunicacion

= Definicion de los SAC. Caracteristicas generaldasificacion: SAC con ayuda y
SAC sin ayuda.

= Conocimiento de los sistemas alternativos de cocagidn mas utilizados en
Espafa: Bliss, SPC, Braille, SLE, Sistema de cooacdn Bimodal.
Especificidades de cada uno. Condiciones de uso.

* Problemas al implantar un sistema alternativo aewdcacion.

» Intervencion del técnico en la implantacion y agdién de un sistema alternativo de

comunicacion:

Estilos interactivos
Expresividad y creatividad
Resolucion de problemas

Valoracion de la estructura comunicativa del aneien

v K K K K

Instrumentos de registro de conductas comunicativas
N Estrategias de intervencion especificas.

» Sintaxis y estructuras linguisticas basicas desB8®C y LSE.

» Vocabulario basico adaptado a las necesidadesspofdes del técnico.

= Utilizacion sistemética de los lenguajes alterretivBliss, SPC y LSE en
actividades simuladas de situaciones de la vidadiaod y de intervencion
profesional a nivel comprensivo y expresivo.

» Elaboracién y aplicacion del repertorio expresiezasario para las actividades de
apoyo y atencion fisica y psicosocial: expresionddenandas, manifestacion de

sentimientos, solicitud de informacién...



2- PROCEDIMIENTOS E INSTRUMENTOS DE EVALUACION CON CRITERIOS
DE CALIFICACION

El sistema de evaluacion estara basado en: trafggostos y talleres practicos) y

exposiciones en grupo, asistencia a clase, patidp y cooperacion, examenes.

Se establecen como criterios de calificacion drastablecimiento de la nota:
examenes: 40%, participacion y cooperacion: 10¥%teaxia a clase: 10%, trabajos: 20%,

exposiciones: 20%.

Los examenes se realizaran tras la finalizacidlaslenidades de trabajo.

La participacion atendera a: traer el material geepide, realizacion de las

actividades, implicaciéon en los debates, aportad@®ideas, opiniones y puntos de vista.

La cooperacion hara referencia a: colaborar corestb de los compafieros en el
trabajo en grupo (realizar las tareas que se ledsamado, cumplir con los plazos de
entrega, compensar el trabajo no realizado poo lasmstencia a clase) asi como colaborar
en el desarrollo normal de la clase (respetar @epor y resto de compafieros, tolerancia

hacia las opiniones de los demas, expresarse ha fadecuada, etc).

En cuanto a los trabajos entregados, se valgregéentacion adecuada, sin faltas de
ortografia, limpieza y orden. Contenidos correajag respondan a lo solicitado por la

profesora.

En cuanto a los talleres practicos se valorarédbzacion adecuada de la préactica.

Para las exposiciones, se tendra en cuenta: atariekpositiva, contenidos

adecuados, participacion de todos los miembroggadgio, originalidad y utilizacion de

soportes (materiales, audiovisuales, etc).



Aquel alumnado, que por falta justificada y demdate acreditada, no haya podido
realizar un examen, trabajo y/o exposicion, termjpdion a alguna prueba o examen.

En el caso de la falta sea injustificada, no tedeér&cho a esta opcion.

Para considerar que el alumnado ha superado vawsénte el modulo, tiene que
llegar al 50% como minimo del 100% de la nota fiealdecir, haber obtenido un 5 en una

puntuacion del 0 al 10.

El alumnado que no alcance el aprobado en caaeedhie, tendra derecho a la
realizacion de la recuperacion, a través de unabgary/o trabajo, cuya calificaciébn no
podra ser superior a un 8. La calificacion maxireaida recuperacion cuando se repita mas

de una vez sera de 5.

El alumnado que pierda la evaluacion continua réerderecho a un sistema
extraordinario de evaluacion, compuesto por vgrasbas y/o conjunto de actividades en
el que se comprobara si el alumnado ha alcanzaslocdpacidades terminales. La
puntuacion maxima que podra obtener sera de 8ugaste modulo contiene capacidades

gue necesitan de la asistencia del alumnado ee. clas



3-SECUENCIACION TEMPORAL DE LAS UNIDADES DE TRABAJO :

N° UNIDADES DE TRABAJO Ne° Porcentaje
TRIMESTRE Horas

1. ElI proceso de comunicacionl5 14%

Conceptos fundamentales.

2. Las Necesidades especiales|d& 14%
1° Comunicacion.
3. Los Sistemas Alternativos dd5 14%

Comunicacion

4. El Sistema Bliss y el SPC 15 14%

5. El Sistema Bimodal y la Lenguy&0 19%
de Signos

2° 6. El Sistema Braille, €
dactilolégico en palma y la LSE20 19%

apoyada.

7. Las Ayudas técnicas 5 5%

105 100%
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4-ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS

Visita a la Once para conocer las ayudas técngasitilizan

las personas ciegas.

Visita al Centro de Estancias Diurnas de Atenci®eesonas Mayores Dependientes.

5-UNIDADES DE TRABAJO DEL MODULO

UNIDAD DE TRABAJO N° 0: Conociendo a la clase y sus expectativas con el it

(Tiempo estimado: 2 horas).

UNIDAD DE TRABAJO N° 1: EIl proceso de
fundamentales (14%).
TIEMPO ESTIMADO: 15 horas (primer trimestre)

comunicacion conceptos

CONTENIDOS

PROCEDIMIENTOS /ACTITUDES

CONCEPTOS

1. Valorar el proceso de la comunicacion co

parte fundamental de las relaciones humar

2.- lIdentificar los elementos basicos de

comunicacion.

3.- Conocer el proceso de la comunicacion.

mdl. Elementos y aspectos qgue
as. intervienen en la

comunicacion.

2. Factores de la comunicacidn.

3. El proceso de |ﬁl

11



4.- Distinguir las funciones del lenguaje.

5.- Reconocer los diferentes estilos y

conductas de la comunicacion.

6.- Conocer las estrategias y los recursos

mejorar la comunicacion.

7.- Diferenciar las alteraciones en el procesd

comunicacion.

comunicacion.

4. El lenguaje, la lengua y

habla.

la. Las funciones del lenguaje)

de la comunicacion.

7. Comunicacion Verbal y n

verbal.

8. Estrategias y recursos pa

mejorar la comunicacion.

Alteraciones en el proceso de
comunicacion: patologias d
lenguaje.

pafa Los estilos y las conductas

1

OJ

a

02

ACTIVIDADES DE ENSENANZA/APRENDIZAJE

EVALUACION

12



1.- Dinamica de grupos orientada a poner en cgmun

conocimientos e ideas previas que posee el alumsale lal Examen
tematica a abordar en esta unidad.
Actividades ds

2.- En grupo trabajar los conceptos de la comgitoa| ensefianza

realizacion de un esquema y exposicion en plenario. aprendizaje que seran
evaluadas: 2,3y 7
3.- A partir de la descripcion de varias situae®ry actos
comunicativos, por parejas, identificacion deflasciones de 13

comunicacion.
4.- Rol playing sobre diferentes estilos de comargiim. Analisig
y debate de lo vivenciado en el aula / Rol playuttjizando

estrategias para la mejora de la comunicacion.

5.- Ejercicios orientados a favorecer la comprenside |os

conceptos tedricos explicados en la unidad.

6.- Debate en torno a la necesidad de comunicagiértenemo

\=4

todos los seres vivos, humanos y animales como [base

fundamental de nuestro desarrollo.

7.- Ejercicio escrito individual sobre las patoksyidel lenguaje|.

Busqueda de informacion en internet.

UNIDAD DE TRABAJO N° 2: Las necesidades especialele comunicacion (14%)
Tiempo estimado: 15 horas (primer trimestre).

13



CONTENIDOS

PROCEDIMIENTOS /ACTITUDES

CONCEPTOS

1.- Conocer las principales necesidades espedeal

comunicacion.

2.-

especiales de comunicacion.

Distinguir las causas de las necesida

3.- Detectar las necesidades y demandas espe
gue se originan a la hora de atender a las pers

con dificultades de comunicacion.

4.- Identificar los cddigos no formalizados.

5.- Elaborar estrategias de intervencion espesifica

e%.- Las necesidades especialeg

comunicacion.

|es Trastornos en la comprensipn

0 en la expresion.

chledas alteraciones de la vdg
alisfonia, parkinson.

4.- Las alteraciones del habja:
dislalias, disfemias, disglosigs
disartrias.

5.- Los trastornos del lenguale:
afasia, disfasia, autismo, retrdso

mental.

6.- Los trastorno de la audicignh:

=

sordera, sordoceguera.

7.-Trastorno sistematice:
I

e

h

Alzheimer, la demencia,

parkinson, la esclerosis multipl

el autismo, paralisis cerebral.

8.- Los cddigos no formalizados

14

de



9.- Estrategias de intervencipn
especificas.

ACTIVIDADES

Actividades de ensefianza/aprendizaje Actividades @waluacion

1.- Dindmica de grupos orientada a poner en c;]rﬁwamen
conocimientos e ideas previas que posee el alunjnado

sobre la teméatica a abordar en la unidad. Actividades de ensefanga
aprendizaje que seran evaluadas:

2.- Lectura, andlisis y debate de textos. 3,5,6,7y8

3.- Elaboracién en grupo de un mapa conceptyal y

exposicion del mismo.

4.- Ejercicios orientados a favorecer la comp@ngi

de los conceptos teoricos explicados en la unidad.

5.- Completar un cuestionario elaborado pof la
profesora sobre los conceptos mas importantes de la

Unidad por apartados.
6.- Resolucion de casos practicos.

7.- Realizar por grupos una pequefia investigacgdn d
los principales problemas de comunicacion [que
afectan a cada una de las patologias o sindrpmes

estudiados en la unidad.

15



8.- Manejo de vocabulario basico de la L$E:
dactilolégico, presentacion, gracias, de nadagdsaly
estados de &animo, dias de la semana, mgses,
estaciones del afio....

UNIDAD DE TRABAJO N° 3: Los sistemas alternativosde comunicacion (14%)

Tiempo estimado: 15 horas (primer trimestre)

CONTENIDOS

PROCEDIMIENTOS /ACTITUDES CONCEPTOS

1.- Conocer la clasificacion de los sistepds- La comunicacion alternativa.
alternativos de comunicacion.

2.- La comunicacion aumentativi.
2.- ldentificar a los usuarios de los SAC.

3.- Signos utilizados por Id
3.- Proporcionar el conocimiento de los difererntsistemas alternativos.
sistemas alternativos de comunicacion.

16




4.-Definir las estrategias para la ensefianza d
SAC.

4 .- Clasificacion de los Sistemfs

baltarnativos de comunicacion.

ACTIVIDADES

Actividades de ensefianza/aprendizaje

Actividades @waluacion

1.- Elaboracion de un mapa conceptual y expos

del mismo.

2.- Ejercicios orientados a favorecer la compren

de los conceptos teoricos explicados en la unidad.

3.- Completar un cuestionario elaborado por
profesora sobre los conceptos mas importantes
Unidad por apartados.

4.- Visita Centro de Estancias Diurnas para pets

mayores dependientes.

5.- Resolucion de supuestos practicos y confeq
de murales explicativos con los diferentes SAC
se observen.

6.- Repaso del vocabulario explicado en L
Realizacién de practicas.

cion

Examen

2]
(@)

Aatividades de ensefianga
daplieendizaje que seran evaluadas
1,3y5.

bna

cion

que

17



UNIDAD DE TRABAJO N° 4: EI Sistema Bliss y el SPC (14%)

Tiempo estimado: 15 horas (primer trimestre)

CONTENIDOS
Procedimientos/Actitudes CONCEPTOS

1.- Reflexionar sobre los recursos disponibles |due Sistema Bliss
facilitan el desenvolvimiento diario y la relacipn

social de personas con dificultades en las §r2asEl significado de los simbolog.
motrices, cognitivas o de lenguaje.
3.- Sistema SPC.

2.- Conocer el origen del sistema Bliss

3.- Identificar los usuarios del sistema Bliss. 4 .- El tablero de comunicacion.

4.- Definir las caracteristicas y peculiaridadet|d

sistema Bliss.

5.- Conocer el origen, los usuarios y |las

caracteristicas del SPC.

6.- Analizar las diferencias y similitudes entrebas)

sistemas.

7.- Valorar la importancia que tienen las ayugas

técnicas como instrumentos que facilitan | la

18




autonomia, la integracion social y la interacciarieg

vida diaria de las personas con dificultagles

comunicativas.

ACTIVIDADES

Actividades de ensefianza/aprendizaje

Actividades @waluacion

1.- Elaboraciéon de un mapa conceptual y

exposicion del mismo.

2.- Resolucion de casos practicos.

3.- Completar un cuestionario elaborado
la profesora sobre los conceptos 1
importantes de la unidad por apartado

puesta en comun a posteriori.

4.- Realizacion de busquedas en Internet

completar la  informacién obtenida.

Exposicion en gran grupo.

Examen

gue seran evaluadas: 1,2,3,4,
por
nas

Y

Dara

Actividades de ensefianza aprendij

aje
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UNIDAD DE TRABAJO N° 5: El sistema bimodal y la lergua de signos (18%)

Tiempo estimado: 20 horas

CONTENIDOS
PROCEDIMIENTOS /ACTITUDES CONCEPTOS

1.- Identificar las dificultades comunicativas que-Tipos de sordera: prenatgl,

pueden tener las personas sordas. perinatal, postnatal, presbiacusia,
prelocutiva, postlocutivd,
2.- Reflexionar sobre la importancia de la audicion hipoacusia (leve, severg,

profunda, etc...
3.- ldentificar los distintos tipos de sordera, @sho

Sus repercusiones. 2.-Sistema bimodal.

3.- Clarificar pautas de actuacion a la hora| 8e Bilinglismo.
comunicarse con una persona con problemag de

audicion. 4.- Lengua de signos.

4.- Conocer las diferencias entre el sistemal 3le Comunidad sorda.
comunicacién bimodal y la lengua de signos.
6.-ldentidad de las persongs
5.- Definir las caracteristicas, aplicaciones ysiisg sordas.
usuarios del sistema de comunicacion bimodal.
7.-Alfabeto dactiloldgico
6.- Conocer el origen, las caracteristicas y l@s uke

la lengua de signos.

7.- Profundizar en la cultura sorda e identidadade

personas sordas.

8.- Desarrollar una actitud critica y observajrra

acerca de las barreras comunicativas que se englient

20



una persona sorda en su entorno.

ACTIVIDADES

Actividades de ensefianza/aprendizaje

Actividades @waluacion

1.- Elaboracion de un mapa conceptud y

exposicion del mismo.

2. — Rol playing: ¢Como hay que habla

dirigirse a una persona sorda?.

3.- Completar un cuestionario elaborado
la profesora sobre los conceptos T
importantes de la unidad por apartado

puesta en comun a posteriori.

4.- Realizacion de busquedas en Internet
completar la informacion obtenida: p

ejemplo: ElI movimiento asociativo ¢

personas sordas. Exposicion en gran grupa.

5.-. Taller de LSE, a cargo de una pers

sorda.

6.- En pequefios grupos: Confeccion de
mural en relacién a la cultura e identidad

las personas sordas.

Examen

Dara

or

DNa

un
de

7.- Visualizacion de videos ilustrativos sobre

el tema.

Actividades de ensefianza aprendiz

que seran evaluadas: 1,2,3,4y 6.

aje
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UNIDAD DE TRABAJO N° 6: El Sistema Braille, el dactflolégico en palma y la

LSE apoyada (18%)

Tiempo estimado: 20 horas.

CONTENIDOS

Procedimientos/Actitudes

CONCEPTOS

1.- Valorar la aplicacion de diferentes estrategie

intervencion para favorecer el proceso

comunicacién en las personas con discapagi@ad Clasificacion de deficiencigs

sensorial.

2.- Conocer el origen, caracteristicas y usuarilg

sistema braille.

3.- Profundizar en la deficiencia visual y ceguera.

4.- Conocer el proceso de la escritura en braille.

5.- Identificar los usuarios del sistema dactiladog

en palma y LSE apoyada.

6.- Analizar las causas y tipologias de sordocegus

7.- Conocer los SAAC de las personas sordociegas.

51.- Ceguera y deficiencia visuall

16.- Sistema Dactilolégico €

de

visuales: ciego, ciego parcial, baja
vision, limites visuales.
d

3.- Escritura del sistema braille.

4.- Sordoceguera.

5.- Tipologia de sordocegue

sordociegos totales, sord

(2]

congénitos, ciegos congénitg

»

sordociegos tardios.

=)

palma.

7.- LSE apoyada.

22



ACTIVIDADES

Actividades de ensefianza/aprendizaje

Actividades @waluacion

1.- Elaboracion de un mapa conceptud y

exposicion del mismo.

2. — Rol playing: ¢Como hay que habla

dirigirse a una persona ciega y sordociega

3.- Completar un cuestionario elaborado
la profesora sobre los conceptos T
importantes de la unidad por apartado

puesta en comun a posteriori.

4.- Realizacion de busquedas en Internet
completar la informacién obtenida: p

Examen

Dara

or

ejemplo: “movimiento asociativo de personas

sordociegas” Exposicion en gran grupo.

5.-.Visita y/o Taller ONCE sobre “Técnic
de Rehabilitacion Basica’. Realizacion

practicas.

6.- Visualizacion de videos en relacion

tema.

AS
de

al

Actividades de ensefianza aprendiz
. que seran evaluadas: 1,2,3,4y 6.

aje
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UNIDAD DE TRABAJO N° 7: Las Ayudas técnicas (4%)
Tiempo estimado: 5 horas

CONTENIDOS

Procedimientos/Actitudes CONCEPTOS

1.- Valorar la importancia que tienen las ayupas Clasificacion de ayudgs
técnicas como instrumentos que facilitan | técnicas: béasicas, mecénicgs,
autonomia, la integracion social y la interaccitnag electrénicas.
vida diaria de las personas con dificultagles

comunicativas.

2.-Conocer la clasificacion de las ayudas técnjcas

para personas con problemas de comunicacion ofal.

3.- Conocer la clasificacion de las ayudas técnjicas
para personas sordas o con deficiencia auditiya y

personas sordociegas,

ACTIVIDADES

Actividades de ensefianza/aprendizaje Actividades dwaluacion

1.- Elaboracion de un mapa conceptua Bxamen
exposicion del mismo.
Actividades de ensefianza aprendizaje
2.- Completar un cuestionario elaborado [pgue seran evaluadas: 1,2y 3.
la profesora sobre los conceptos méas
importantes de la unidad por apartadog y

puesta en comun a posteriori.
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3.- Realizacion de busquedas en Internet para
completar la  informacion obtenida.

Exposicién en gran grupo.

6-MATERIALES, RECURSOS DIDACTICOS  Y/O REFERENCIAS
BIBLIOGRAFICAS

6.1. MATERIALES Y RECURSOS DIDACTICOS

» Pizarra

» Material de reciclaje para la elaboracion de trabaj

» Retroproyector de transparencias

= Transparencias

= PC para Power point

» Reproductor de VHS y DVD

» Peliculas y documentales en formato VHS y DVD

» Libros de consulta de la biblioteca del aula

= Apuntes elaborados por la profesora con los comdsnde cada Unidad de
Trabajo .

= (Ordenadores conectados a Internet.

6.2- REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS

= Torres, S.:Sistemas Alternativos de comunicaciéon. Manual den@ucacion

Aumentativa y alternativa: sistemas y estrategiak Aljibe. Malaga. 2.001.
» Real patronato de prevencion y de atencion a passaon minusvalia.
Discapacidad y sistemas de comunicacidfinisterio de Asuntos Sociales.

Documentos 31/92 . Ed, Madrid, 1.992.
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= GoOmez, MarComunicaciéon AlternativdEd .Altamar. Barcelona 2.007.

= Aleman Lemes, LidiaSPS: Sistema pictografico de comunicacion (amp)iado

= Mayer RoxanaSPC: Simbolos pictogréaficos para la comunicadida vocal).
Ministerio de Educacion y Ciencia.

6.3- MATERIAL AUDIOVISUAL

= Diccionario de LSE. SIGNO VISION S.L (Dep6sito legal G-1.003/96).

6.4- WEBGRAFIA

Espejo de la Fuente, B: Comunicacion Aumentativa parsonas con

sordoceguer@vww.cepmalaga.com

Pagina Web ONCE

. Pagina Web CEAPAT.

Pagina Web organizaciones de personas con discaad.

. www.sercuidador.org
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ANEXOS
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PROCEDIMIENTOS E INSTRUMENTOS DE EVALUACION CON
CRITERIOS DE CALIFICACION

El sistema de evaluacion estara basado en: trafegostos y talleres practicos)

y exposiciones en grupo, asistencia a clase, jatién y cooperacion, examenes.

Se establecen como criterios de calificacion ghmstablecimiento de la nota:
examenes: 40%, participacion y cooperacion: 10%steaxia a clase: 10%, trabajos:

20%, exposiciones: 20%.

Los examenes se realizaran una vez terminadaucediad de trabajo.

La participacion atendera a: traer el material gaepide, realizacion de las
actividades, implicaciéon en los debates, aportaciénideas, opiniones y puntos de

vista.

La cooperacion haréa referencia a: colaborar coastb de los comparieros en el
trabajo en grupo (realizar las tareas que se leakgmado, cumplir con los plazos de
entrega, compensar el trabajo no realizado porolaasistencia a clase) asi como
colaborar en el desarrollo normal de la clase étspal profesor y resto de
comparnieros, tolerancia hacia las opiniones dedosd, expresarse de forma adecuada,

etc).

En cuanto a los trabajos entregados, se valopegentacion adecuada, sin
faltas de ortografia, limpieza y orden. Contenidmsrectos que respondan a lo

solicitado por la profesora.

En cuanto a los talleres practicos se valorarelizacion adecuada de la

practica.
Para las exposiciones, se tendra en cuenta: daed@ositiva, contenidos

adecuados, participacion de todos los miembrogmglo, originalidad y utilizacion de

soportes (materiales, audiovisuales, etc).
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Aquel alumnado, que por falta justificada y debiéate acreditada, no haya
podido realizar un examen, trabajo y/o exposiciéndra opcion a alguna prueba o
examen. En el caso de la falta sea injustificaddendrd derecho a esta opcion.

Para considerar que el alumnado ha superadoyawsénte el modulo, tiene que
llegar al 50% como minimo del 100% de la nota fieal decir, haber obtenido un 5 en
una puntuacion del 0 al 10.

El alumnado que no alcance el aprobado en cadastie, tendra derecho a la
realizacion de la recuperacion, a través de unabary/o trabajo, cuya calificacion no
podra ser superior a un 8. La calificacion méxireauda recuperacién cuando se repita

mas de una vez sera de 5.

El alumnado que pierda la evaluacion continua réerterecho a un sistema
extraordinario de evaluacién, compuesto por vatasbas y/o conjunto de actividades
en el que se comprobara si el alumnado ha alcanaadcapacidades terminales. La
puntuacion maxima que podra obtener sera de 8, ugm aste modulo contiene

capacidades que necesitan de la asistencia dehatloren clase.
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